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FORENINGEN NYDANSKER
Mangfoldighed kan mdles - ogsa pd bundlinjen!

Nydansker |::

ERHVERVSLIVETS FORETRUKNE
MANGFOLDIGHEDSPARTNER




HVEM ER VI?

Foreningen Nydansker er en non-profit organisati-
on, der nytaenker vejen til mangfoldighed sammen
med danske virksomheder.

Vi har over 100 medlemsvirksomheder — bade pri-
vate og offentlige — der bidrager til at saette fokus
pa integration og mangfoldighed.

Vores mission er at bane vejen for nydanskere pa
arbejdsmarkedet og ggre mangfoldighedsledelse til
et naturligt og veerdsat element i dansk erhvervsliv.

Vi har fokus pa bade udenlandske arbejdstagere,
som er kommet til landet, og nydanskere som al-

lerede er her.
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“Muligheden for at inddrage forskellige kompetencer
er en oplagt ressource i den enkelte virksomhed. Mang-
foldighedsledelse taeller ganske enkelt pa bundlinjen.”




HVAD KAN VI TILBYDE?

VORES KERNEKOMPETENCER
Mangfoldighedsledelse
Rekruttering

Fastholdelse
Mentorordninger
Kulturmgder

JE PR P AR A

VI TILBYDER
# Individuel og malrettet radgivning
-+ Projektsamarbejde
-+ Kurser
+ Opleeg og workshops
VI FUNGERER SOM
Interesseorganisation
Vidensbase
Radgiver
Samarbejdspartner
Metodeudvikler
Dagsordenssatter
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VIL | VARE MEDLEM?

Grundfos, Sgnderborg Kommune, Nykredit, Na-
turstyrelsen og over 100 andre virksomheder er
medlem. Vil | ogsa veere med?

Nar | melder jer ind i Foreningen Nydansker, sen-
der | et klart signal om arbejdspladsens holdning
til etnisk ligestilling og mangfoldighed. Samtidig far
| adgang til en lang reekke medlemsfordele.

Tjek medlemsfordele pa naeste side og ring gerne,
hvis du vil vide mere pa telefon 3393 4383.

KONTINGENT FOR ET ARS MEDLEMSKAB
12.500 kr. ex. moms.

3.500 kr. ex. moms for mindre virksomheder
(under 50 medarbejdere)

KONTAKT OS




10 GODE GRUNDE TIL AT BLIVE MEDLEM...

HOLD FOKUS PA MANGFOLDIGHED

Vi holder jer orienterede pa omradet gennem
nyhedsbreve, hjemmeside, Facebook og @vrige
informationstiltag.

VIDEN OM MANGFOLDIGHEDSLEDELSE

| far via vores hotline direkte adgang til erfarings-
baseret viden om, hvad der virker i forhold til
integration og mangfoldighed pa arbejdspladsen.

NETVARK

Tag del i vores netvaerksarrangementer, fa ny viden
og bliv inspireret af andre virksomheder. Et er
teori, noget andet er praksis.

KONKRETE REDSKABER

Vi udvikler Igbende vaerktpjer og udgivelser, der
kan hjlpe jer pa vej i arbejdet med integration og
mangfoldighed. Brug fx vores jobnetvaerk for nydan-
skere til rekruttering, informationspakke til udenland-
ske arbejdstagere eller guide til kulturmgder.

RADGIVNING

Medlemmer har adgang til billig konsulentbistand,
fx i forbindelse med uformning af personalepolitik,
mangfoldighedsstrategi, rekruttering og mentor-
indsatser.

VAR MED, HVOR DET SKER

Vi tilbyder inddragelse i projekter, der afprgver nye
metoder og gor en forskel. Projektdeltagelse er en
nem made at fremme jeres mangfoldighedsindsats pa.

FORDELAGTIGE PRISER

Som medlem har | adgang til en raekke gratis ser-
vices og ydelser som fx kurser og oplaeg til en szerlig
fordelagtig medlemspris.

BRANDING

Et medlemskab hos Foreningen Nydansker signa-

lerer, at jeres arbejdsplads har fokus pa mangfol-

dighedsindsatsen. Vi promoverer jer som medlem
bl.a. via vores hjemmeside og i medierne.

DEN GODE SAGS TJENESTE
Vi arbejder for jeres interesser i bestraebelserne pa
at skabe et mere mangfoldigt arbejdsmarked.

PAVIRKNING AF DAGSORDEN

Vi kvalificerer den offentlige debat pd omradet og
forbedrer derigennem virksomheders muligheder
for at fa succes med at integrere nydanskere og
bringe mangfoldigheden i spil.
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Nydansker

ERHVERVSLIVETS FORETRUKNE
MANGFOLDIGHEDSPARTNER

FORENINGEN NYDANSKER

SANKT PEDERS STRADE 28C, 4. SAL
1453 KBBENHAVN K

TELEFON: 3393 4383
INFO@FORENINGEN-NYDANSKER.DK
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